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Sobre

F.coherencia

Ecoherencia es una sociedad cooperativa de trabajo sin
animo de lucro que tiene como objetivo principal ser
fuente de inspiracion para la accién ante la emergencia
climatica.

Nuestra misidn es ser motor de cambio para entidades e
individuos, mediante la restauracion de ecosistemas, la
innovacion social y la creacién de sinergias, redefiniendo
el concepto de bienestar a través de la sostenibilidad.
Somos resilientes, y por ello nos adaptamos a las
circunstancias y somos capaces de realizar proyectos
personalizados para cada entidad o persona. Nuestro
modelo de trabajo pone la vida en el centro, intentando
crear un buen equilibrio entre lo personal y lo laboral.
Creemos en el trabajo en equipo, y por ello
pertenecemos a diversas redes. Perseguimos la
cooperacion por encima de la competicién y valoramos
las sinergias con otras entidades.
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| Editorial

Ecoherencia es una cooperativa en
construccién y revisién constante para
que los objetivos profesionales, los
suefios y los espacios personales encajen
lo mejor posible, posibilitando el tan
deseado aterrizaje gozoso*. Para lograrlo,
se han planteado tres tematicas centrales
como desafios para el aio 2024:
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* Sobrecargas de trabajo y gestién emocional

Estamos implementando nuevos mecanismos
y estrategias para evitar la sobrecarga del
equipo, nos parece esencial que nos cuidemos
de manera colectiva y busquemos huecos de
descanso consciente (y casi que obligado) tras
los atracones de actividades, presentacion de
proyectos, justificaciones, impuestos, etc.

Por nuestro sector y la tipologia de nuestra
entidad, es inevitable que haya momentos en
los que tenemos picos de trabajo que hay que
abordar. Tener herramientas que nos ayudan a
reparar los dafios de la acumulacién horaria y
el exceso de carga mental, permiten respirar a
nuestra vocacién para seguir explorando
nuevas formas de ser inspiracién ante la
emergencia climatica.

*Aterrizaje gozoso: finalizar los proyectos y procesos de
manera amable y satisfactoria.




* Estrategia de marketing y ventas

Seguimos apostando por crear proyectos  PLANETA
de alto impacto ambiental y social, que o
tengan un mayor recorrido temporal vy e
gue sirvan de pilar para otras entidades 7N

i

afines. Fruto de esto, estamos invirtiendo s

mucha energia en transformar nuestro R SC
concepto de Responsabilidad Social = N
Corporativa (RSC), poniendo voz y forma a 7

productos y servicios mads transversales ﬂ W
que pue.dan servir  tanto  para I - EQUIPO
convocatorias como para propuestas

directas a empresas y administraciones.

» Estructura de la entidad

La nueva estructura, ahora que la entidad cuenta con 13 personas socias (mds del doble que al
cierre de 2022) nos invita a lanzarnos hacia un formato de reparto equitativo de
responsabilidades, que descarga a parte del equipo con la suma de fuerzas colectivas. En
nuestro caso, compartir es vivir mejor.

Deseamos que las propuestas de mejoras internas se reflejen también en nuestros proyectos,
disefiados y ejecutados con el mimo que requieren para que esto de sembrar resiliencia,
propicie estupendas cosechas biodiversas.
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Responsabilidad
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Sumando fuerzas para aumentar el impacto ambiental positivo con VOLIES

Hace muchos afios que nos une una relacién con VOLIES (Voluntariado y
Estrategia). Ambas entidades compartimos puntos en comun en nuestras
visiones pues desde VOLIES se promueve el cambio social a través de la
transformacion de las personas y las organizaciones y esa transformacion lleva
implicita la transicion ecoldgica. Para lograr conseguir sus fines, han confiando
en nuestro equipo para desarrollar proyectos que tuvieran un impacto
ambiental positivo y que ayuden a enfrentar la emergencia climatica.

En 2023 hemos afianzado nuestra relacidon dandole un caracter mas oficial: nos
hemos convertido en el partner ambiental de VOLIES. Esto significa que somos
la entidad experta de referencia a la que acuden cuando necesitan realizar
proyectos de caracter ambiental. Nuestra determinacidon porque nuestros
proyectos generen un impacto positivo, nuestro buen hacer y la sinergia entre
entidades hace posible esta relacion que amplia las posibilidades de
colaboracidén con otras corporaciones a través de VOLIES.

Solo en este afio 2023 hemos realizado 11 proyectos en colaboracién, con mas
de 1400 personas participantes con quienes hemos realizado recogidas de
residuos, reforestaciones, webinars, restauracién de charcas para anfibios e
incluso participamos en un evento europeo de ciencia ciudadana a través de

un taller sobre aves.
Yolies

intaria ‘JI b =11 'Ilt"E.irl
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Eurofirms: objetivos y propdsitos comunes

Desde que nos conocimos en 2020, no hemos dejado de realizar actividades con Eurofirms.
Nuestros objetivos de afrontar la emergencia climdtica y de poner la vida en el centro encajan
a la perfeccidon con su propdsito de mejorar la vida de las personas creando un entorno en el
gue puedan convertirse en la mejor version de si mismas.

En esta colaboracién hemos desarrollado varias actividades en diferentes provincias
realizando jornadas de voluntariado con rutas interpretadas, talleres de nendo dango o
construcciéon de hoteles para insectos. Lo mejor, que se trata de Responsabilidad Social
Corporativa inclusiva y en ellas han participado entidades de personas con diversidad
funcional, por lo que estas acciones tienen beneficios sobre el medio ambiente pero también

en colectivos sociales.
“eurofirms

People first

» Jornada de Voluntariado Ambiental con Decathlon

¢Que qué hacemos en una actividad de voluntariado? jCuidamos nuestro entorno en equipo!
¢Y cdmo lo hacemos? Pues coordinando acciones disefiadas para mejorar espacios naturales
en todo el territorio nacional, iy por octavo afio consecutivo!

éY en un solo dia? En uno, o en varios. Gracias a las redes de entidades colaboradoras con las
que trabajamos, podemos coordinar jornadas como el Voluntariado Ambiental de Decathlon
Espafa.

¢Quieres saber qué hicimos? Gracias a la entrega de casi 200 personas participantes
plantamos 152 arboles, recogimos 190 kg de basura y 26 kg de vegetacion invasora,
fabricamos 62 cajas nido y 30 comederos/bebederos para pajaros y realizamos 120 nendo
dango. Y ademas, disfrutamos de senderos, rutas interpretadas, carreras, yincanas...

¢Te gustaria hacer algo asi con tu empresa? Sean grandes, medianas o pequefas, todas las
empresas pueden apostar por acciones de Responsabilidad Social Corporativa. Solo tienes que
ponerte en contacto con nuestro equipo para realizar actividades a tu medida.
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* Y ademas...

Hemos realizado otras acciones para empresas pequeias, medianas y grandes como por
ejemplo, voluntariados ambientales diversos con actividades de mantenimiento de
reforestaciones, recogidas de residuos, andlisis de la calidad del agua en rios, eliminacion de
fauna exodtica, webinarios de temadticas variadas (reciclaje, moda sostenible, cambio
climdtico...), rutas interpretadas e incluso rutas en bicicleta.
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» La fauna silvestre visita nuestros proyectos

Este ano hemos activado nuestro proyecto de
Fomento de biodiversidad en agroecosistemas
en la Comunidad de Madrid gracias a la
colaboracion de la Fundacién United Way
Espana y el proyecto Nomina Solidaria de Lilly.

Por primera vez, se ha enmarcado este
proyecto en el municipio de Villarejo de
Salvanés, en la Comarca de las Vegas, en el
sureste de la Comunidad de Madrid, con una
alta dedicacion agraria y en concreto al olivar.

Gracias a las acciones desarrolladas y en menos
de un mes, conseguimos que especies de fauna
como zorros, tejones, gatos monteses o
mochuelos acudieran a los dos puntos de agua
creados en un olivar en produccién y gracias a
las camaras de fototrampeo han quedado
registrados en este video. Ademas, el proyecto
se completé con la plantacion de 100 arboles y
arbustos autdctonos, asi como con la
colocacién de 10 cajas nidos para paridos y 10
hoteles para insectos.
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https://www.youtube.com/watch?v=LW6S871LtZE

¢ Guardianes de los rios

A lo largo del mes de octubre de 2023 hemos ejecutado
diversas acciones para determinar la calidad de las aguas
del rio Nalén (Asturias) desde su nacimiento y hasta su
desembocadura con la participacién de diferentes
colectivos: centros escolares, centros de atencidon a
personas con discapacidad, familias y publico en general.

Con el apoyo de un manual de monitoreo realizado gracias .

al propio proyecto, hemos realizado la observacion directa "

de la presencia de las especies emblematicas de flora y

fauna (autdctonas y aldctonas) del rio Nalén, asi como el ' \/ ~

andlisis de diferentes factores fisico-quimicos como la ’ | %
turbidez, el pH o la concentracién de nitratos. X f P

Los resultados de la calidad de sus aguas han sido buenos . | .’.

pero es necesario acercar el rio a las personas para . l y
asegurar su conservacidon y su restauracion. El estado . ' *"!
actual del rio y de sus areas recreativas o zonas de bafio nos == N| -

hacen pensar que es necesario mucha mas educacion en el
cuidado de los espacios naturales y su biodiversidad. |
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https://www.ecoherencia.es/?smd_process_download=1&download_id=10098




~—~———

* Especialistas en construccion de charcas

Desde Ecoherencia hemos colaborado con el proyecto Secanos Vivos de
SEO-Birdlife en la ejecucidn de diversas medidas de fomento de Ia
biodiversidad en agroecosistemas principalmente en fincas con cultivos de
cereal.

La colaboracién se ha desarrollado en 12 fincas de 6 provincias espaiolas (3
comunidades auténomas) en las cuales se han construido 12 charcas, 14
muretes de piedra seca y complementado con la plantacién de especies
autéctonas en algunas de las fincas.

’e
SEOBirdLife

* Cuando el monitoreo es tan importante como la ejecucién de los proyectos

Gracias a Movistar, Prosegur Alarmas y la Fundacion Telefénica, en Ecoherencia
hemos podido adquirir 5 cdmaras de fototrampeo para poder llevar el
seguimiento de nuestros proyectos.

Ademas, hemos realizado un kit digital de monitoreo que nuestros técnicos de
campo ya estan utilizando para registrar todas las actividades que hacemos
relativas a restauracion y conservacion de la biodiversidad.

Para culminar, se celebré una jornada de plantacién para los ganadores del reto
planteado por Fundacién Telefénica en la cual se recuperéd un espacio
degradado con la plantaciéon de 81 darboles y arbustos en el municipio de
Colmenarejo (Madrid).

M ) PROSEGUR

movistar
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* Y ademas...

Hemos desarrollado cursos de fomento de la biodiversidad, elaborado y lanzado nendo dango
y realizado reforestaciones y participado en eventos sobre custodia del territorio. Ademas,

también hemos editado un manual de Monitoreo en Fomento de la biodiversidad y
renaturalizacion de ecosistemas.

~
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Voluntariado en Parques Nacionales

iii GOBIERNO PARALA TRANSICION ECOLOGICA P i W MONFRAGUE -_‘-] !
PARQUES -l PARQUE NACIONAL

DE ESPANA Y EL RETO DEMOGRAFICO SIERRA Df PARQUE NACIONAL
CGUADARFAMA  PARQUENATURAL

PRROUE NACIONAL

NACIONALES

Para la convocatoria del Programa de Voluntariado en Parques Nacionales 2022, Ecoherencia
fue seleccionada para realizar diferentes actividades en tres Parques Nacionales:

e Parque Nacional de Doifana: celebracion de 4 dias emblematicos.
e Parque Nacional de la Sierra de Guadarrama: realizacion de 2 campos de trabajo.
e Parque Nacional de Monfraglie: realizacién de 2 campos de trabajo.

Con estas acciones de voluntariado, pretendemos concienciar y dar a conocer, de manera
activa, y desde los propios espacios protegidos, la importancia de la conservacion,
restauracion y conocimiento de estos para afrontar la emergencia climatica, desde la
generacion de resiliencia ecosistémica y personal, dando valor a la importancia que tienen los
espacios naturales en nuestra salud mental y fisica. Ademas, nos alineamos con las politicas
europeas para dar a conocer la agenda 2030y los ODS que estdn involucrados en la proteccion
y mejora del medio ambiente.
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* EDP

El proyecto CapacitacciOn energética financiado por la Fundacién EDP y EDP Solidaria 2022 ha
tenido como objetivo capacitar a la poblacién frente a la emergencia climatica a través de
acciones de formacion y sensibilizacion en materia de energia y de la puesta en valor del
Centro de Energia Vivas de Andalucia (CEVA).

A través de una serie de talleres y visitas se han tratado temas como energias renovables,
huella de carbono, ahorro energético en el hogar, la factura de la luz y la emergencia climatica.

Los beneficiarios de este proyecto han sido 4 centros educativos de la provincia de Cadiz y 10
entidades o colectivos sociales y publico general. En total mas de 500 personas han podido
recibir esta formacién en materia de energia, dando prioridad a colectivos en riesgos de
exclusion social para informar en materia de acceso de energia y contribuir a la reduccion de
la vulnerabilidad energética.

C=VA s
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En Ecoherencia somos especialistas en el disefio, coordinacion y ejecucion de campafias de
sensibilizacion municipales. A través de ellas, pretendemos fomentar la cultura de la
sostenibilidad ambiental, dar a conocer los entornos naturales de los municipios y fomentar
su conservacion, contribuir a mitigar el cambio climatico y generar cambios de habitos en las
personas participantes. Todo ello, desarrollando los contenidos de los programas mediante
experiencias practicas y participativas.

Desde el afio 2017 colaboramos con el Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre en programas de
sensibilizacidn en centros educativos de secundaria. Este aino el programa se ha enfocado al
fomento del ahorro energético y la reduccién de residuos como medida de freno a la
emergencia climatica. Se han llevado a cabo sesiones en 23 aulas de 12 de ESO de 5 centros
educativos..

Por otra parte, hemos realizado acciones de sensibilizacién puntuales relacionadas con temas
concretos o con dias emblematicos. Asi, en colaboracidon con el Ayuntamiento de Bujalance
celebramos el Dia Mundial del Medio ambiente con dinamicas sobre biodiversidad urbana y
una plantacién con publico general. Gracias al Ayuntamiento de San Agustin de Guadalix
hemos realizado jornadas de recogida de basuraleza y fomento de la biodiversidad urbana y
un taller sobre reutilizacion de residuos y creacidn de adornos navidenos. El Ayuntamiento de
Torremolinos nos brindd la oportunidad de realizar sesiones sobre emergencia climatica y
energia sostenible en el contexto de un campamento dirigido a menores de entre 3 y 12 afios.

Pero no solamente desarrollamos programas municipales, sino que también colaboramos con
diputaciones provinciales. Asi, este afio hemos desarrollado de la mano de la Diputacion de
Malaga la dinamizacién del vivero provincial a través de diversas campanas diferentes
enmarcadas en el proyecto | Love Malaga Vivalab para la recuperacién de zonas degradadas
de Malaga.

SAN AGUSTIN

Ayuntamiento de
DEL GUADALIX

Alhaurin de |a Torre
Diputacion Provincial
de Malaga


https://drive.google.com/open?id=11IUpFkenoLruIPb0a-78nJicZV4MTE6_&usp=drive_copy

> Programas de Sensibilizacion Ecoldgica y Educacion para la Sostenibilidad del Medio Litoral,
Ecosistemas Forestales y Flora Silvestre y Cambio Climatico de la Junta de Andalucia

Ecoherencia ha sido la Secretaria Técnica de los Programas de Sensibilizacion Ecoldgica y
Educacion para la Sostenibilidad de Medio Litoral, Ecosistemas Forestales y Flora Silvestre y
Cambio Climatico en Andalucia occidental (Cadiz, Cérdoba, Sevilla y Huelva).

Estos programas, promovidos por la Consejeria de Sostenibilidad, Medio Ambiente y
Economia Azul y financiados con Fondos Europeos (FEDER y FEADER) han contado a lo largo de
2022 y 2023 con un total de 7021 personas participantes procedentes de centros educativos y
colectivos sociales.

Durante la ejecucién hemos realizado diferentes actividades: talleres formativos, asistencias a
dias conmemorativos, inspecciones costeras a las playas de nuestro litoral, visitas a iniciativas
sostenibles a entidades que han sido ejemplo de sostenibilidad y medio ambiente ademas de
cursos y encuentros online.

Con todas estas acciones hemos acercado nuestro entorno a distintos grupos, dando a
conocer la importancia del litoral, los ecosistemas forestales y el impacto del cambio climatico
en nuestro medio natural haciéndolos participes de la importancia de su conservacion.

Ademds, como parte del Programa de Sensibilizacién Ecoldgica y Educacién para la
Sostenibilidad de Ecosistemas forestales y flora silvestre hemos elaborado la exposicion
divulgativa portatil en préstamo Ecosistemas forestales y flora silvestre para la Junta de
Andalucia.

Y también hemos realizado el informe de la Costa Andaluza donde se refleja la descripcion del
medio fisico y natural del litoral andaluz, su problematica, los aprovechamientos sostenibles
dentro de la Economia Azul y las medidas de sensibilizacidén y participacion dentro del marco
de la Educacién Ambiental como parte del Programa de Sensibilizacidn Ecoldgica y Educacion
para la Sostenibilidad del Medio Litoral.

+ #+
>
Europa ’ Junta de Andalucia
invierte en las zonas rurales UNION EUROPEA Consejeria de Sostenibilidad,

Medio Ambiente y Economia Azul
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PROGRAMA DE SENSIBILIZACION ECOLOGICA Y
EDUCACION PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL
MEDIO LITORAL
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¢ Y ademas...

Hemos realizado talleres de educacién ambiental
variada en formatos (presenciales y online) vy
tematicas: talleres de energia en campamento
urbanos, de biodiversidad, de PlaM, de alimentacién
sostenible, de aves, de nendo dango... Y también,
hemos participado en un curso de Turismo sostenible
y coordinado visitas guiadas a un vivero municipal.

partner ambiental
de Ecoherencia

B8
' .y © | Torremolinos
CLaREt]aNOS =——=] AYUNTAMIENTO
MADRID

Ty
——

PIZARRA
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Ecosistemas de innovacion

Junto a la Escuela de Impacto Social de La Noria Malaga, hemos puesto en
marcha la RedCIES formando a mds 200 personas en innovacidon y
emprendimiento social con un programa formativo con mas de una veintena de
acciones y la elaboraciéon de un mapa de sinergias en innovacién social que
refleja mas de un millar de conexiones.

Este proyecto estd enmarcado en el convenio de colaboracion entre la Diputacion
de Malaga y la Fundacién “La Caixa” a través de La Noria para el impulso de
proyectos de innovacion social en la provincia en el que han participado las
entidades Arrabal, Accion Contra el Hambre, Social Climate, Instituto Cultural
Europeo y Ecoherencia.

Desde Ecoherencia hemos coordinado un programa colaborativo de gran calado
en el ecosistema de innovacién social malaguefio que se ha caracterizado por su
flexibilidad, con formatos online y presenciales y la posibilidad de participar en
formaciones completas o en mddulos sueltos; la evaluacién constante para
adaptarlo a las necesidades del alumnado o la interconexidn, ya que ha permitido
el establecimiento de sinergias entre las entidades y emprendedores del
ecosistema de innovacion social de La Noria. No en vano, el 85 % de las personas
participantes han declarado haber conocido nuevas entidades para establecer
sinergias.

Ademas, hemos desarrollado un mapa de Sinergias en Innovacion Social de la
Provincia de Malaga, que recoge informacién de 281 entidades que trabajan en
la innovacidn social en la provincia de Malaga. Dentro de todo ese entramado de
iniciativas, el mapa recoge un total de 1081 sinergias, es decir, mas de mil
historias de colaboraciones, apoyo, intercambios o comercio, proyectos
compartidos...






* Curso facilitacion

Hemos concluido otra edicidn de la formacién anual en facilitacion de grupos en Malaga
(2022-2023), Nivel Basico IIFACE, realizado en Pizarra (GDR Valle del Guadalhorce) y concluido
en Periana (proyecto de ecoaldea IKI-GAIA), con éxito de participacion y satisfaccion.

Esta disciplina aporta perspectivas y herramientas utiles ante la emergencia climatica,
comprendiendo mejor la interrelacion entre las distintas partes de un sistema (planeta,
sociedad, organizacidn, individuo...) o la interdependencia de los seres humanos entre si, con
otros seres vivos y la biosfera.

La activacién de didlogos profundos, el desarrollo de la empatia, la consciencia sobre los
distintos tipos de poder y liderazgos o el abordaje y la transformacién de conflictos son
herramientas cada vez mds necesarias ante desafios complejos que requieren respuestas
integrales mas que parciales y simples.

wriifac

Instituto de faeilitacion y cambio
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* OSADIAS

OSADIAS nace como lectura del pasado, presente y futuro de Ecoherencia. Reconoce y ordena
la trayectoria de recursos e intenciones creadas durante 14 afios y siembra la semilla de la
reconexion, la oportunidad de convertir la Ecoherencia en el valor principal de la entidad.
OSADIAS es mueble y excusa para bajar el ritmo, dejando paso a todos los noes que se
convertiran en sies conscientes.

OSADIAS bebe de tantos otros procesos de disefio de la permacultura, herramientas como el
aprendizaje en accion, el peor y el mejor escenario o el andlisis de limites. Pone el proceso a
favor de la entidad y de los retos cotidianos. Es vehiculo para pedir convocatorias o disefiar
acciones formativas, para crear un jardin comestible o incluso, para disefiar la estrategia de
trabajo de un grupo tematico dentro de nuestra entidad.

Estd pensado desde y para nuestro colectivo, pero no cabe duda de que el proceso puede ser
de utilidad para otras emprendedoras, para otras organizaciones, especialmente desde la
economia social.
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* Acompaiamos al Voluntariado Ambiental Complutense

Desde el mes de noviembre de 2023 hemos realizado un
acompanamiento a la Unidad de Sostenibilidad de la
Universidad Complutense de Madrid en la creacion y
desarrollo del Voluntariado Ambiental Complutense.

Por primera vez esta universidad quiere contar con un
grupo de voluntariado propio y por eso ha convocado a
estudiantes, profesorado y personas trabajadores de las
diferentes facultades para formar parte del mismo.

Gracias a dindmicas y técnicas de participacion ciudadanay
facilitacion de grupos, desde Ecoherencia se ha pretendido
empoderar a las personas interesadas para que sean
quienes decidan qué tematicas son las mas interesantes y
prioritarias para que las lleven a cabo. El proyecto
culminara en el mes de mayo de 2024 con la celebracidn de
unas jornadas de divulgacién ambiental totalmente
desarrolladas y dirigidas por el grupo de voluntariado.

{‘J'ST]IZID\I% ED AVL VOLUNTARIADO UCM
Universidad Complutense de Madrid
i K/,
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* Y ademas...

Este ano hemos estrenado las formaciones bonificables
en facilitacion de organizaciones y equipos de trabajo.
Las ofrecemos de forma permanente para empresas y
entidades sociales, sin coste via Fundae.

Las primeras entidades fueron la ONGD ASPA
(Asociacion Andaluza por la Solidaridad y la Paz) y
AMAPPACE (Asociacién Malaguefia de Atencién a
Personas con Pardlisis Cerebral). Con ASPA nos
enfocamos en reforzar el funcionamiento interno de los
equipos de sus distintas sedes y grupos de trabajo
tematicos. Con AMAPPACE realizamos dos formaciones
con sendos equipos de trabajo, alcanzando una cuarta
parte de una plantilla de casi 200 trabajadoras/es.

También disefiamos y facilitamos una jornada online
organizada por COAMBA (Colegio de Ambientdlogos/as
de Andalucia) sobre oportunidades y nichos de empleo
para las Ciencias Ambientales.

/7, WL Y/ S
Colegio de Ambientdlogos de Andalucia - ‘

luza por la idari ylaPaz

}
.

\’ASPACE .

R licie
:Embfal "‘“‘r'l-’fl-" ‘ill'ﬂinwnL
Primer miércolés de octubre AMAPPALE Malaga

T
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permacultura

° XXX Jornadas técnicas de SEAE

Las XXX Jornadas Técnicas de SEAE (Sociedad Espafiola
de Agricultura Ecoldgica/Agroecologia) se celebraron
del 11 al 13 de mayo de 2023 en la Universidad de
Midlaga. Contaron con la colaboracién de Ecoherencia y

alli desplegamos a parte de nuestro equipo en diversas
funciones: desde la conferencia inaugural, moderacidn :\\
"\

de paneles, participacion en una mesa redonda a ;gg{;b;gmgg;;g&ﬂ‘ L
facilitacion de un espacio de indagacién y un foro
abierto.

Y como broche para un evento muy completo y
disfrutado, impartimos un taller sobre Plantas
Alimenticias Multifuncionales.
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https://www.eventos.agroecologia.net/

> Ainhoa, llévame al huerto

Cuatro afios y medio es el tiempo que llevamos realizando las labores de Asesoria Técnico
Pedagdgica en el Programa de Huertos Educativos y Huertos Sociales Municipales en
Diputacion de Cadiz desde Casa de Colores en el Centro Experimental Agricola y Ganadero,
Jerez de la Frontera (Cadiz).

Planificar la siembra de mas de 10 000 plantones por temporada, disefiar los cultivos para la
recuperacion de las semillas, favorecer los recursos diddcticos de las diversas zonas
demostrativas, asesorar al personal docente y personas dinamizadoras de los huertos
educativos y sociales, impartir cursos de tematica agroecoldgica tanto presencial como online,
son algunas de las labores que desarrollamos.

La mayor satisfaccion la recibimos cuando vemos la transformacién de los huertos hacia
modelos mas resilientes frente a los desafios de la emergencia climatica, o cuando el personal
docente y /o dinamizador implicado reconoce las virtudes de las Plantas Multifuncionales que
entregamos por cada temporada junto con las hortalizas de toda la vida. El huerto educativo y
el huerto social son mucho mas que lugares donde producir alimento, su beneficio social y
ambiental da esperanza a una soberania alimentaria.

Diputacién
de Cadiz
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* Red de huertas malagueias por el clima

Se trata de un proyecto de Madlaga mas viva y

Diputacion de Malaga para impulsar las huertas

sociales como herramienta para hacer frente a la

emergencia climdtica ejecutado por nuestra entidad

amiga Crea Huertas, con la que hemos colaborado

estrechamente. En concreto, en la investigacion que

se detalla en el apartado de Investigacion y ciencia

® ciudadana de la presente memoria y en la
Diputacién Provincial coordinacién de la | Jornada de huertas malaguefas

de Malaga por el clima.
En esta jornada tratamos el tema de las necesidades
de las huertas sociales y educativas frente al cambio
climatico, planteando diversas soluciones; se ha
destacado el intercambio de conocimiento y la lucha
.& contra la gentrificacion y de opciones tan interesantes
como la custodia del territorio para proteger nuestro
inestimable patrimonio natural. Sin olvidar la
w conservaciéon del suelo y la biodiversidad, que son
fundamentales para mantener nuestras huertas
saludables y resilientes.

.
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¢ Y ademas...

Hemos realizado talleres de formacién en agroecologia
en el espacio Cultiva UMA de la Universidad de Malaga
y viajado virtualmente al otro lado del charco para
facilitar la sesion de cierre del Diploma de agroecologia
para el Ministerio de agricultura del Gobierno de Chile.

NIVERSIDAD VICERRECTORADO
E MALAGA DE SMART-CAMPUS
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Investigacion y
ciencia ciudadana

Investigacion de Red de huertas malagueiias por el clima

En el marco del proyecto Huertas malaguefias por el clima, financiado con fondos de la
Diputacion de Malaga, hemos realizado una investigacién sobre la percepcién climatica y la
resiliencia en 8 huertas municipales y 3 escolares de la provincia. Hemos examinado los
efectos de eventos climaticos recurrentes, como altas temperaturas, heladas, lluvias
torrenciales y sequias, los cuales han provocado el aumento de plagas, enfermedades y
pérdida de cosechas y materiales en las huertas.

Al analizar la resiliencia climatica a través de indicadores econdmicos, sociales y ecoldgicos,
hemos observado un panorama diverso. En términos ecolégicos, hemos encontrado una
resiliencia media-alta. En el ambito econdmico, si bien las fuentes de financiacidn son seguras
y se abastecen de materias primas provinciales, la producciéon no cubre completamente las
necesidades alimentarias, lo que indica una resiliencia econémica media. Por otro lado, los
indicadores sociales muestran una resiliencia baja, resaltando la necesidad de fortalecer la
participacién en redes para compartir conocimientos y fomentar innovaciones sociales que
aborden la emergencia climdtica.

Estos hallazgos nos instan a reconocer la importancia de abordar de manera integral los
desafios climaticos en nuestras huertas, fomentando la colaboracion y el intercambio de
conocimientos. En conjunto, podemos construir un futuro mas sostenible y resiliente para
nuestras huertas malagueiias.
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¢ Taller de PlaM

El evento del X aniversario del Centro de Innovacién La Noria en
Madlaga conté con la participacién de Ecoherencia a través de un
taller sobre Plantas Multifuncionales durante el cual se
destacaron diversas plantas como la capuchina, ortiga, caléndula,
ajo social, milenrama, llantén y aloe vera, entre otras,
desvelando sus multiples posibilidades de uso en la
alimentaciéon, cosmética, medicina y agricultura sostenible en
base a las evidencias cientificas hasta ahora conocidas.

Fue wuna experiencia enriquecedora para las personas
participantes dandoles la oportunidad de elaborar una crema
hidratante a base de aceite de caléndula, fusionando
conocimientos tedricos con una aplicacidn practica. Ademas de

los conocimientos ofrecidos, también fomentd la interaccién y el

aprendizaje colaborativo, convirtiéndose en un espacio donde la

comunidad pudo conectar con la naturaleza de manera

significativa y tangible.
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* Y ademas...

Hemos participado en el Foro Transfiere con una
ponencia sobre ciencia ciudadana.
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| Transparencia

* Transparencia econémica

Ingresos

- Publicos
- Privados

* Publicos 326 161 €
e Privados 523 839 €
INGRESOS TOTALES: 850 000 €

- Personal
- Proveedores

* Gastos personal 583 933,53 €
* Gastos proveedores 266 066,47 €
INGRESOS TOTALES: 844 510 €
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* Transparencia climatica

En 2022 hemos calculado las emisiones de alcance 1 (desplazamientos por parte de los
vehiculos de la entidad en la ejecucion de los proyectos), de alcance 2 (consumo eléctrico de
sedes y viviendas durante el tiempo de teletrabajo) y alcance 3 (desplazamientos en
transporte publico y en vehiculos a los puestos de trabajo).

Toneladas de CO2eq

20

15

10

Alcance 1 Alcance 2 Alcance 3

En resumen, las emisiones totales de Ecoherencia durante 2022 ascienden a 22,73 t CO:eq.

En febrero de 2024 se llevo a cabo una reforestacion en la Comunidad de Madrid donde se
calcula la compensacion de 30,88 t COzeq gracias a la plantacidn de 159 drboles y arbustos
autéctonos en un espacio en restauracion del Parque Regional en torno a los ejes de los
cursos bajos de los rios Manzanares y Jarama.

.
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Equipo ecoherente

Este afo ha sido el afio de los récords en Ecoherencia y no nos hemos
quedado atrds aumentando la familia. Eramos seis personas socias en
julio y cerramos el afio siendo once, con dos incorporaciones mas en el
primer mes de 2024. Casi duplicamos en seis meses, iqué OSADIA! Y esto
es fruto de la confianza, del trabajo en equipo y de la pasién con la que
hacemos nuestro trabajo.

Ecoherencia es una gran familia que va creciendo, en personas socias, en
amistad, en desarrollo y en aprendizajes. Navegando hacia rumbos
desconocidos pero siempre en comun unién. Un sueio hecho realidad
donde las personas se empoderan y toman las riendas de sus decisiones
y de sus condiciones laborales, para construir un futuro mas compartido.

En Ecoherencia, en términos laborales y desde el departamento de
gestion de equipos también hemos batido récords histdricos internos. El
primero y mas importante es la cantidad de personas indefinidas en el
equipo estable de la cooperativa. {19 de 19! El 100 % de las personas que
conforman la plantilla estable anual de Ecoherencia tienen contrato fijo
indefinido.

Hemos consolidado las sedes, con la incorporacion de las oficinas en
Madrid y Malaga y expandido nuestro territorio de teletrabajo, ubicando
a dos personas socias en Almécita (Almeria) y una persona trabajadora
en Francia.

Ecoherencia crece, pero crece sosteniblemente, de manera digna para
sus trabajadoras, cada vez poniendo la vida mas en el centro y con el
firme objetivo de que las personas que formamos parte de este suefio
nos consolidemos laboralmente y cada vez, sea, si cabe adin mas, un
orgullo formar parte de la familia ecoherente.
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Colabora con
nuestros proyectos

Puedes apoyar nuestros proyectos de diversas formas:

* Como donante, de forma puntual o con donaciones periddicas:

Teaming

Dona 1 € al mes a nuestros proyectos y colabora con el fomento de actividades como
plantacién de drboles y arbustos autdctonos, creacion de charcas para anfibios, formaciéon y
educacion ambiental, difusion sobre Plantas Multifuncionales... Aporta 1 € al mes desde hoy
y hasta cuando tu quieras. jDesgravate hasta el 80 % de tu aportacion... ! Es decir, que en
realidad aportas 0,20 €/mes.

PayPal

Si quieres colaborar con nuestros proyectos, te recomendamos esta via como la principal
para aportar donaciones. Todo lo que recaudemos lo utilizaremos en proyectos que tratan de
revertir los efectos del cambio climatico: reforestaciones, creacidon de puntos de agua para
fauna, creacién de refugios para fauna, educacidon ambiental, residuos, etc. Aporta con PayPal
de manera puntual o mensual. Solo necesitas conocer nuestro correo electronico, ifacil y
seguro!: info@ecoherencia.es
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https://www.paypal.com/donate?token=OUEIewWforRoJZb5QQKru_ztvtyuhHBONEhRrqmx91NwYipAGfx06J9FUbFpYRva0HaG6BPW7N8g1k9r
https://www.teaming.net/ecoherencia-sembrabdoresiliencia

Mi grano de arena

Pasa a la accién y apoya la causa ecoherente. Te informaremos regularmente de las acciones
llevadas a cabo gracias a las donaciones para seguir cuidando nuestros entornos naturales y
mitigando las consecuencias de la emergencia climatica. Aporta la cantidad que quieras, de
manera puntual o mensualmente. iY desgrava hasta el 80 %! Es decir, que si nos aportas 10 €,
Hacienda te devuelve 8 € en tu declaracién de la renta.

¢ Como persona voluntaria:

iParticipa en nuestros proyectos activamente, arremangate y ayudanos a plantar, recoger
residuos, colocar cajas-nido o lo que el ecosistema necesite!

* Como compinche:

Compra nuestros productos.

Memoria Ecoherencia 2023

Accion climatica

Accion climdtica un juego cooperativo y educativo sobre
emergencia climatica basado en preguntas y respuestas
relativas a los siete dambitos de la permacultura, con
preguntas sobre biodiversidad, energias verdes, economia
circular o decrecemiento entre otras.

iContactanos si te interesa!

Plantas Multifuncionales

Guia de usos, cultivos y recetas: Las Plantas Multifuncionales
(PlaM) son plantas comestibles de muy facil cultivo
adaptadas a las condiciones locales. Sirven de apoyo en el
huerto, son medicinales y suponen una estrategia contra el
cambio climatico. Las PlaM son un interesante camino para
prepararnos ante los imprevisibles cambios climaticos,
sociales y ambientales.

En este libro te presentamos 20 especies con consejos para
su identificacidn, usos en el huerto y como comestibles; sus
aplicaciones medicinales, formas de cultivo y por supuesto
diversas recetas para poder utilizarlas.



https://www.migranodearena.org/usuario/non-profit-cooperative
https://www.ecoherencia.es/producto/juego-accion-climatica/
https://www.ecoherencia.es/producto/libro-plantas-multifuncionales-guia-de-usos-cultivo-y-recetas/

Hogares sin toxicos

En este manual informamos sobre algunos de los tdxicos
gue suelen entrar en las casas a través de nuestras
compras: detergentes, limpiadores, maquillajes, cremas...
Pero, sobre todo, y es el gran objetivo de este libro, con
nuestro manual descubrirds diferentes recetas caseras
para los productos de limpieza mas usados en nuestro dia
a dia, aprenderas a hacer tus propios productos de
cosmética y encontraras muchas alternativas sostenibles y
saludables para situaciones cotidianas.

Cuida de tu salud, tu entorno jy tu economial Y
convirtamos nuestras casas en hogares sostenibles,
hogares sin toxicos.

Cajas nido

La escasez de drboles de gran envergadura hace necesaria
la creacién y colocacién de cajas-nido para ayudar a
algunas especies de aves paseriformes con la busqueda de
un lugar donde criar. Con un enfoque educativo y de
divulgacion, podras montar esta caja-nido para colocarla
practicamente en cualquier lugar debido a su peso vy
manejabilidad.

iAcerca la naturaleza a tu ventana, balcén o jardin! Se
estima una durabilidad de 1 afio, dependiendo de donde
se coloque.
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https://www.ecoherencia.es/producto/libro-hogares-sostenibles-hogares-sin-toxicos/
https://www.ecoherencia.es/producto/caja-nido-de-carton/
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Hablan de
Ecoherencia

» Nos entrevistaron en Climatica a
propdsito del crowdfunding de
nuestro juego Accién climatica:

* Participamos en el podcast de
Yoigo Pienso luego actio para
charlar sobre la ecoansiedad:

* Faecta nos ha seleccionado en |la
categoria ORO en el ranking
compuesto por las empresas
cooperativas que poseen un

territorio andaluz:

RANKING I+D+i

A continuacion, presentamos el ranking de las empresas cooperativas mas orientadas a la 1+D+i. de Andalucia.

) FASERSCA
) Nexe

) ElReble 5. Coop. And.
) Cientochentagrades SCA
) Tavilga Mobiliario SCA

o Comunicarte Consulting sociedad
cooperativa andaluza

O 240
L

SOLUCIONES TECNOLOGICAS AIXA

OSCA

=]

< Sierpes Asesores S.Coop.And.
& GIVIT, S.CO0PAND.

3 Cowork art centre

) Bacole S. Coop. And.

=CA. Cluh,

) CoopenEnergias, S.Coop. And.
o holuciona
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https://climatica.coop/accion-climatica-juego-ecoherencia/
https://www.youtube.com/watch?v=WufOvm_Jxs8
https://rankingidi.faecta.coop/
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Agradecimientos

Pocas veces una empresa tiene |la
oportunidad de sentirse tan respaldada y
apoyada como cuando casi toda la plantilla
quiere convertirse en socia. Es un gesto que
deja entrever la magia que desprende el
sentirse ecoherente. Hemos pasado de seis
personas socias a trece en solo unos meses,
y eso implica enfrentarse, una vez mas, a
recorrer el desconocido camino de las
entidades que no confian en las pirdmides
de la jerarquia impuesta, si no en un reparto
horizontalizado de  responsabilidades,
experiencias y pasiones.

Ha sido un afio con muchas luces y sombras,
donde hemos tenido que hilar muy fino, a
veces casi a oscuras, para poder sacar los
proyectos adelante y lograr encajar la
tediosa burocracia que tantos recursos nos
consume. Pero siempre merece la pena,
porque al final del tdnel otodal
encontramos siempre una mano amiga, esa
cara que en la comida de Navidad te
sorprende con lagrimas contenidas porque
su cumpleafos aparece en nuestra agenda,
ese comentario de una alumna que te dice
que ha disfrutado muchisimo el carifio que
le has puesto a tu formaciéon vy, por
supuesto, sentir el calor de la casita verde,
gue siempre tiene un buen plato de PlaM
para reconfortar cuerpo y alma.

Desde Ecoherencia el agradecimiento
principal de este afio debe ir, al menos en mi
opinidn, a la pasién que seguimos poniendo
en todo lo que hacemos. A todas las
personas que sujetan esta entidad y la
sostienen sobre una sonrisa eterna, y que
cuando no pueden mas, se dejan llevar por
las lagrimas, sanas ldgrimas, que nos
ayudan a soltar lo que debe quedarse atras
y poder continuar.

Cada vez son mas las personas que
sostienen  Ecoherencia desde abajo:
familiares, amigas, funcionariado,
proveedores, clientes y alumnado. Pero,
sobre todo, personas trabajadoras que se
dejan la piel. Y aquellas que, aunque ya no
trabajan codo con codo con nuestra
entidad, han dejado su huella y han
ayudado a que hayamos crecido vy
aprendido un poco mas.

Seguimos mejorando, innovando y siendo
referentes, sobre todo desde los cuidados,
demostrando que una empresa puede ser
rentable cuidando a todas las partes de la
sociedad, con salarios justos, horarios
razonables vy realizando proyectos que
llenan el espiritu y aportan a Ia
conservacién ambiental.

Para terminar, recordar la importante labor
“invisible” de las personas que menos poder
tienen en la entidad. Sin ellas, nada es
posible, porque todas las partes del puzzle
son importantes, y cuando faltan piezas, se
rompen o se danan, el puzzle queda
incompleto, deteriorado. Es crucial cuidar
por igual a los cargos mas olvidados, los que
realizan tareas reproductivas u ostentan
menos rango. Las que limpian las oficinas,
las que introducen las facturas en la
contabilidad, las que ejecutan las
actividades de un dia y las que suben el
contenido a RRSS. jGracias! Muchas gracias
a todas las que sostenéis el suefio, sin
vosotras yo estaria escribiendo un
documento incoherente, vacio y absurdo.
Gracias por hacer todo esto realidad.

José Campoy Lopez

Co-Director Ejecutivo y Director
territorial de Andalucia Oriental
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